Wie bewerbe ich mich?

Bitte bewerben Sie sich Gber unser Online-Bewerbungs-
formular auf unserer Homepage www.bad-krozingen.de
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Welche Unterlagen benétige ich fiir meine Bewerbung?

Anschreiben

tabellarischer Lebenslauf

Zeugnisse

Bescheinigungen Uber Praktika und ehrenamtliche Tatig-
keiten (falls vorhanden)

Mit Bad Krozingen
o in die Zukunft!
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Noch Fragen?

Weitere Auskinfte zur Ausbildung und lhrer Bewerbung erteilt
lhnen gerne die Abteilung Innenleitung, Telefon 07633/407-117,

E-Mail: personal@bad-krozingen.de, \ Bad KI‘OZingen

www.bad-krozingen.de Stadtverwaltung

Verwaltungsfachangestellte/r
Fachrichtung Landes- und
Kommunalverwaltung

Ausbildung fiir die Verwaltung:
Servicetatigkeiten fiir Biirger in der Stadt

Bad Krozingen

Stadtverwaltung

Stadt Bad Krozingen, Abteilung Innenleitung

Basler StraBe 30, 79189 Bad Krozingen

Telefon 07633 / 407-117, personal@bad-krozingen.de
www.bad-krozingen.de
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Was sind Ihre Aufgaben?

Sie...

beraten und informieren Blrger und Organisationen,
haben direkten Kundenkontakt,

lernen die Rechtsanwendung in unterschiedlichen Arbeits-
bereichen kennen,

bearbeiten Antrage und Vorgange,

fertigen Bescheide, bearbeiten Widerspriiche etc.,
bereiten Sitzungen vor (z.B. Gemeinderat) und setzen
Beschlisse um.

Wie lauft die Ausbildung ab?

Die Ausbildung beginnt zum 01. September und dauert

grundsatzlich 3 Jahre.
Sie sammeln in den verschiedenen Bereichen der Stadtverwal-

tung praktische Erfahrungen.

Sie besuchen wahrend der ersten zwei Ausbildungsjahre die
Berufsschule in Freiburg (Blockunterricht).

Im letzten Halbjahr der Ausbildung besuchen Sie den drei-
monatigen Vorbereitungslehrgang fur die Abschlussprifung
an einer Verwaltungsschule.

Welche Voraussetzungen muss ich erfiillen?

Mittlere Reife oder gleichwertiger Bildungsabschluss

soziale Kompetenz, besonders Teamfahigkeit und Freude
am Umgang mit Menschen

organisatorisches und kommunikatives Geschick
Engagement und Ausdauer

Kreativitat

Verantwortungsbewusstsein

Was bietet die Stadt Bad Krozingen?

Ausbildungspaten in den jeweiligen Abteilungen
internen Unterricht und Schulungen begleitend zur Berufs-
schule

regelmaBigen Informationsaustausch zwischen
Auszubildenden und Ausbildern

Azubi-Projekte

soziales Praktikum

eine tolle Ausbildungsgemeinschaft

Ubernahme von Verantwortung

moderne Arbeitsplatze

flexible Arbeitszeiten

Familienfreundlichkeit

Essenszuschuss

kostenlose Nutzung der Mediathek

kostenlose Parkmoglichkeiten
Gesundheitsfursorge

Zuschuss zur Vermdgenswirksamen Leistung
Zusatzversorgungskasse/Altersvorsorge
betriebliche Veranstaltungen

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall



